UFFICIO SCOLASTICO REGIONALE
PER LA TOSCANA DIREZIONE GENERALE

GARA PER LA FORNITURA DEL SERVIZIO DI PULIZIA E DI ALTRE ATTIVITA
AUSLIARIE PRESSO GLI ISTITUTI SCOLASTICI, CONNESSI AL SUBENTRO NEI
CONTRATTI STIPULATI DAGLI ENTI LOCALI, NELLA REGIONE TOSCANA

ALLEGATO 5al Disciplinare
SCHEMA DI CONTRATTO NORMATIVO
CONTRATTO NORMATIVO PER LA FORNITURA DEL SERVIZIO DI

PULIZIA E DI ALTRE ATTIVITA’ AUSLIARIE PRESSO GLI ISTITUTI
SCOLASTICI UBICATI NELLA REGIONE TOSCANA —LOTTON.____

TRA
L’Uffido Scolastico Regionae di , con sede legde in
, In persona del pro tempore,
, glusta poteri alo stesso conferito con , domiciliato per

la carica presso |la predetta sede legdle (di seguito anche “USR”);

E

, Sede legale in , via :
capitdle socide Euro , iscritta d Regisro delle Imprese presso il

Tribunale di a n. , P. IVA
domicilista a fini del presente atto in via in persona del
legde rappresentante Dott. , Qgiusta poteri alo stesso

conferiti da (di seguito nominata, per brevita, anche “Assuntore”);

OPPURE

, Sede legale in , via
capitde sociae Euro =, isoritta d Registro delle Imprese presso |I
Tribunae di a n , P. IVA , domiciliata a fini de
presente atto in via , in persona del legde

rappresentante Dott. nella sua qudita di impresa mandataria capo-
gruppo dd Raggruppamento Temporaneo tra, oltre dla sessa, la mandante

, Sede legde in , Via , Capitale socide Euro

=, iscritta a Regigtro delle Imprese presso il Tribunde di an.

, P. IVA , domiciliata a fini del presente atto in , via

, € la mandante , Sede legde in , via , Capitale

socide Euro =, iscritta a Regisro ddle Imprese presso il Tribunde di
an P. IVA domiciliata a fini del presente atto in

, via , giusta mandato collettivo specide con rappresentanza
autenticato dal notaio in , dott. repertorio n. (di seguito

nominata, per brevita, anche “Assuntore”)
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PREMESSO

a) che con Direttiva n. 68 dd 28.7.2005, € data autorizzata I'indizione
ddlagara per I’ affidamento de sarvizi di puliziae di dtre attivita ausliarie negli
Idtituti  scoladtici conness d  subentro nel contratti  dipulati dagli Enti  locdi
dell’ Amministrazione scolasticaa sens della Legge n. 124/1999;

b) che con provvedimento n. datato , de Direttore
Gengrde ddl'Ufficio Scolagtico Regionde per la Toscana € data indetta la
procedura di gara per la fornitura dd sarvizio di pulizia e di dtre dtivita audliarie
preso gli idituti  scoladticl, oggetto di tradferimento & sens  ddla Legge
Nn.124/1999, ubicati nella Regione Toscana, di cui d bando di gara pubblicaio in
GURI esullaGUCE in data ;

¢) che con provvedimento n.__, datato , dd responsabile dell’ UffICIO

Scolastico Regiondedi  é dtataaggi udlcatalafornlturaa
d) che il contenuto obbligatorio del Contratto normativo € integrato ddle
previsoni contenute nel prefato provvedimento di  aggiudicazione n. e

ancorché non maeridmente dlegati, da tutti gli ati di gaa tra i qudi, in
paticolar modo, il Bando di Gara, il Disciplinare di Gara e suoi dlegati, |l
Copitolato tecnico e suoi  dlegati, I'Offerta tecnica ddl’ Assuntore, |’ Offerta
economicaddl’ Assuntore;

d) che I’Assuntore ha presentato la documentazione richiesta a fini ddla
dipula dd presente Contratto normativo che, anche se non materidmente allegata
d presente dto, ne forma parte integrante e sodtanzide, ivi incuse la cauzione
definitiva per un importo di Euro ( /00) (10% ddl’importo
rativo d Lotto n. _  di cui é risultato aggiudicaario) a gaanzia
del’adempimento delle obbligazioni contrattudi e la polizza asscurdiva per la
responsabilita civile con le modditaindicate nd Disciplinare di gara;

Ci0 premess, trale parti come in epigrafe rappresentate e domiciliate
SI CONVIENE E S STIPULA QUANTO SEGUE

Articolo 1
Valoredelle premesse e degli allegati

1. Le premese di cui sopra gli ati e i documenti richiamati ndle medesme
premesse e nella restante parte del presente Contratto normativo, ancorché non
materiddmente  dlegati, codituiscono pate integrante e sodtanzide de
Contratto normativo.

2. Codtituiscono, dtresi, parte integrante e sostanzide della Contratto normativo,
I'Allegato “A”(Elenco idituzioni scolasiche, immobili di  competenza e
importi  contrattudi), I'Allegato “B” (Offerta Economica ddl’ Assuntore),
I’ Allegato “C” (Polizza asscurativa), I’ Allegato “D” (Offertatecnica).

Articolo 2
Definizioni

1. Ndl’ambito de Contratto normetivo S intende per:
a) USR I’ Ufficio Scolastico Regionde per la Toscang;
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b) Capitolato tecnico: il Cegpitolato tecnico di cui dl'Allegato 6 4
Disciplinare di gara e conservato agli atti della procedura di garg;

c) Contratto attuativo: € il contratto concluso da ciascun Idtituto scolastico
indicato ndl’ Allegato A con I’ Assuntore.

d) Contraenti / Idtituto/i scolastico/i:  ciascun Igtituto scolastico indicato
ndl’ Allegeto A,

e) Contratto normativo: il presente atto compres tutti i suoi alegeti, nonché
I documenti ivi richiaméti;

f) Assuntore: I'impresa, la cooperativa, il consorzio od il raggruppamento
temporaneo di imprese o di cooperaive risultato aggiudicatario della gara
per la fornitura dd servizio di pulizia e di dtre ativita audliare preso dli
Idtituti  scoladticl, oggetto di traferimento a send  dela Legge n.
124/1999 ubicati ndla Regione Toscana, che conseguentemente
sottoscrive il presente Contratto normativo, obbligandos a quanto previsto
nello stesso ed adipulare e ad eseguirei correati Contretti attuativi;

g) Importo contrattuale: I'importo dei sngoli contretti attuetivi cos come
indicati nel’ Allegato “A” e in ciascun Contratto attuativo;

h) Importo dell’appalto: I'importo totade del presente Contratto normativo
dato dalla somma degli importi contrattudi;

i) Offerta tecnica: tutta la documentazione di gara contenuta nella busta “B”,
prodotta dall’ Assuntore in sede di gara.

2. Le egpressoni riportate negli Allegati hanno il sgnificato, per ognuna di esse,
specificato ne medesmi dlegati, tranne il caso in cui il contesto ddle singole
clausole del Contratto normativo disponga diversamente.

Articolo 3
Norme regolatrici e disciplina applicabile

1 L’esecuzione dela fornitura de sarvizio di pulizia e di dtre ativitd ausliare
presso gli Idituti scoladtici, oggetto di trasferimento a send ddla Legge n.
124/1999, ubicati nella Regione Toscana, oggetto del presente Contratto
normativo e de correati Contratti attuativi per il Lotto n. __, sono regoldi in
viagradata:

a) ddle clausole dd presente atto e da suoi Allegai che codtituiscono la
manifestazione integrde di tutti gli accordi intervenuti con I’ Assuntore
relativamente dle attivita e prestazioni contrattudi;

b) dalecdausole edagli alegati d Contratto attuativo;

c) dalalLegge25gennaio1994n.82edd D.M.n. 274 dd 7.7.1997,

d) dd Regoamento amminigrativo-contabile previgso per le Idituzion
scolagtiche;

€) ddle norme in materia di Contabilita dello Stato, ed in particolare, da
R.D. n. 2440/1923 e dal R.D. n. 827/1924;

f) dd Codice Civile e ddle dtre digposzioni normdive in vigore in materia
di contretti di diritto privato.

2. Le cdausole dd Contratto normativo e del Contretti attuativi sono sodlituite,
modificate od abrogate automaticamente per effetto di norme aventi caratere
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cogente contenute in leggi O regolamenti che entrerano in  vigore
successvamente.

Articolo4

Oggetto

I Contratto normativo definisce la disciplina normativa e contrattuae,
comprese le modditd di conclusone ed esecuzione dei sSngoli  Contratti
atudivi, rdativi dla fornitura dd savizio di puliza e di dtre ativita
audliare, ove previge, presso gli Idituti scoladtici, oggetto di trasferimento a
sens ddla Legge n.  124/1999, ubicati ndla Regione Toscana In particolare,
il presente Contratto normativo disciplina le Condizioni Generdi de singali
Contratti attuativi conclus da ciascun Contraente con I’ Assuntore.
. Con il Contratto normativo I'Assuntore d obbliga irrevocabilmente ne
confronti dei Contraenti a fornire il servizio come richiesto dd bando di gara e
con le caraterigiche e moddita tecniche e di conformita di cui a Disciplinare
di gara e suoi dlegati, ivi compreso il Capitolato tecnico, nonché dl’ Offerta
tecnica ed dl’ Offerta economica
L’Assuntore § obbliga, dtres, ad effettuare la fornitura dd servizio ndla
misura € con le moddita specificate con il Contrato atuativo e suoi dlegdi
dipulsto con le sngole Idituzioni scoladtiche, eventuamente modificato dagli
Atti Aggiuntivi d Verbde di consegna
. Ciascun Contreente s obbliga a dipulare un Contratto  attuativo nel  limiti
ddl'importo contrattude indicato ndl’Allegato “A”, aticolao - secondo
quanto previsto nel Capitolato tecnico - in una quota destinata a pagamento
del canone remuneraivo delle ativita ordinarie e in un'eventude quota per le
ativita extra canone, in rdazione dle specifiche indicazioni dd Contraente,
qude corrispettivo dele ttivita sreordinarie effettuate su richiesta di volta in
voltada Contraente con I’ Ordine di Intervento.
Redta inteso che I'importo contrattuade deve consderars comungue garantito
per I’Assuntore, sdva la facoltd per il Contreente di awders di quanto
dabilito dal’art. 11, comma 3, RD. n. 2443/1923. Ciascun Contraente,
pertanto, nel caso in cui, prima ddl decorso dd termine di durata triennale del
Contratto  atuativo, abbia esaurito I'importo massmo garantito da presente
articolo, potra richiedere al’Assuntore di incrementare I'importo contrattuae
desso fino a concorrenza del limite di /5 (un quinto) dle medesme
condizioni, termini e corrispettivi dd presente Contratto normativo e dd
correlato Contratto attuativo. Allo stesso modo ciascun Contraente ha facolta
di dichiarare risolto il Contratto atuativo da dipulato con I’ Assuntore nel
caso in cui abbia consumao i 4/5 (quattro quinti) ddl’importo contrattude
senza dcun obbligo di risarcimento €/o indennizzo a suo carico, in virtu di
quanto previsto ddl’art. 11, comma 3, del R.D. 2440/1923.
. La fornitura del servizio oggetto del presente Contratto normativo non e
dfidaaa Asuntore in eclusva e pertanto, i Contraenti, per quanto di
propria competenza e nd rispetto della normativa vigente, potranno affidare,
in tutto o in pate la sessa fornitura anche a soggetti terzi divers dd
medesmo Assuntore.
Nel corso della durata del contratto attuativo, ciascun Contreente potra
awaled ddla facolta di retifiche €0 vaiazioni ne limiti di quanto previsto
nel Paragrafo 4 del Capitolato Tecnico.

Pagina4/16 |




Articolo 5
Durata

. Il presente Contratto normativo rimane vadido, efficace e vincolante per la
regolamentazione del contratti attuativi ddla data di Sipulazione dd Contratto
normativo medesmo e per tutta la durata dei Contretti attuativi.
| singoli Contratti atuativi avranno durata di tre anni ddla data di sipula dd
Contratto attuativo stesso, ma ciascun Contraente ha facolta di prorogare fino
ad un periodo massmo di 12 med il Contratto attuativo, sulla base dele
direttive fornite dal’USR. L’Asauntore, pertanto, § obbliga fin dora ad
eseguire la fornitura del servizio oggetto dd presente Contratto normetivo e
de contratto attuativo cos prorogato per I'importo aggiuntivo disposto
secondo le direttive dell’ USR.

Articolo 6
Utilizzazionedd Contratto normativo emodalitadi conclusone de
singoli Contratti attuativi

In condderazione degli obblighi assunti dal’ Assuntore in forza ddl Contratto
normativo, egli effettuera i sopraluoghi necessari dla definizione dd Verbde
di consegna e degli obblighi disciplinati d Paragrafo 3.2 de Cgpitolato
Tecnico.

| sngoli Contratti attuetivi del Contretto normativo dovranno essere sipulati
da sngoli contraenti, a mezzo srittura privata, entro 60 (sessanta) giorni
naturadi e consecutivi ddladatadi sipuladd presente Contratto normetivo.

. Al Contratto attuativo dipulato tra I’Assuntore e il sngolo Idituto scolastico
sara dlegato il Verbade di consegna comprensvo dd Piano Dettagliato delle
Attivita, cos come definito nd Capitolato Tecnico.

. Successvamente dla dipula dd Contratto atuativo I'awio de savizi sxa
regolato da Programma operativo delle dtivita consegnato entro la data di
dipulade Contratto attuativo ed alegato d verbae di consegna

Articolo 7
Condizioni dd servizio elimitazione di responsabilita

. Sono a caico ddl’Assuntore, intendendos remunerati con il corrigpettivo
contrattuale di cui oltre, tutti gli oneri, le spexe ed i rischi rdaivi dla
pretazione de servizi oggetto dd Contratto normativo, nonché ogni  ativita
che 9 rendesse necessaria per la prestazione degli stess 0, comunque,
opportuna per un corretto e completo adempimento delle obbligazioni
previse, ivi compres gli oneri reativi ad eventuadi spese di tragporto, di
viaggio e di missione per il personde addetto al’ esecuzione contrattuae.

Le prestazioni contrattuai dovranno necessariamente essere conformi, sava
egressa deroga dd  Contraente, oltre ala normativa vigente ed dle
prescrizioni indicate nel bando di gara, dle carateridiche ed ale specifiche
indicate: (a) neél Disciplinare di gara di cui ale premesse (b), nd Capitolaio
tecnico (c), nd Contratto attuativo e suoi dlegati e (d) ndl’ Offerta tecnica
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. Reda inteso che de sngoli Contratti attuativi rimane unico responsabile nel
confronti  dell’Assuntore I'ldtituto  scolagtico che lo ha dipulato, restando
eclusaquasias responsabilita ddl’ USR.

Articolo 8
Obbligazioni specifiche ddll’ Assuntore

L’Assuntore s obbliga, oltre a quanto previsto nelle dtre parti della Contratto
normetivo, a

ad comunicare d Supervisore tempestivamente ed in via preventiva le dae di
eventudi scioperi, le ore e gli orai nonché le moddita di esecuzione de
servizio minimo di cui dla successivalett.b);

b) garantire anche in caso di scioperi un servizio che, se pur ridotto, asscuri
il regolare svolgimento ddlle attivita presso I’ |ftituto scolastico;

c) ossavare, ndl'adempimento delle proprie prestazioni ed obbligazioni,
tutte le indicazioni operative che saranno comunicate dai Contraenti;

d) ossarvare, nedl’adempimento delle proprie prestazioni ed obbligazioni, tutte
le prescrizioni indicate nel Capitolato Tecnico;

€) dare immediata comunicazione a Contragnti, per quanto di competenza di
quedti ultimi, di ogni crcodanza che abdbia influenza sull’esecuzione ddle
attivita oggetto del Contratto normetivo e dei Contretti attuativi.

L’Assuntore s obbliga ad osservae ndl’esecuzione dele prestazioni
contrattudi tutte le norme e tutte le prescrizioni tecniche e di dcurezza in
vigore nonché quelle che dovessero essere emanate successivamente dla
dipuladd Contratto normativo.

. Gli eventudi meggiori oneri derivanti dalla necessta di osservare le norme e
le prescrizioni di cui sopra, anche se entrate in vigore successvamente dla
dipula del Contratto normativo, resteranno ad esclusivo carico ddl’ Assuntore,
intendendod in ogni caso remunerdi con il corrispettivo contrattude di cui
oltre e I’Assuntore non potra, pertanto, avanzare pretesa di compens, a
qualsas titolo, ne confronti de Contraenti, assumendosene il medesmo
Assuntore ogni relativa dea.

Articolo 9
Obblighi derivanti dal rapporto di lavoro

. L’Assuntore s obbliga ad ottemperare a tutti gli obblighi verso i propri
dipendenti ed dle figure ad equiparate derivanti da disposzioni legidative
e regolamentari  vigenti  in - materia di lavoro, ivi compres queli in tema di
igiene e dcurezza, nonché la disciplina previdenzide e infortunigtica,
assumendo a proprio carico tutti i relativi oneri.
. L’Assuntore s obbliga dtresi ad gpplicare, nel confronti dei propri dipendenti
occupati nelle attivita contrattudi ed dle figure ad equiparate, condizioni
normetive e retributive non inferiori a quele risultanti dai contratti  collettivi
ed integraivi di lavoro gpplicabili dla data di dipula della presente Contretto
normativo dla categoria e nele locdita di svolgimento ddle prestazioni,
nonché le condizioni risultanti da successive modifiche ed integrazioni.
L’Assuntore s obbliga, dtres, dla puntude applicazione dd CCNL servizi
integrati/multisarvizi dd 25.5.2001, con particolare riferimento all’articolo 4
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dello stesso ed ai lavoratori di cui alla legge 8 novembre 1991, n. 381 e
successive integrazioni e modifiche,

. Gli obblighi rdaivi a contrati collettivi neziondi di lavoro di cui @ commi
precedenti vincolano I’Assuntore anche nd caso in cui non aderisca dle
associazioni dipulanti 0 receda da esse, per tutto il periodo di vdidita de
presente Contratto normativo.

Articolo 10
Servizi aggiuntivi

. In esecuzione di ciascun Contratto attuativo e nel limiti di durata delo stesso

potra essere richiesto adl’Assntore di  effettuare  servizi  pattuiti  presso
immobili divers da qudli indicai nd Vebde d conssgna dlegao d
Contratto atuativo o di eseguire i servizi con moddita anche difformi rispetto
a quelle indicate nel Verbde di consegna; in td caso, occorrerd, previamente,
sottoscrivere tra Assuntore e Contraente un Atto aggiuntivo che modifichera il
Vebde di consegna dlegato d Contratto attuativo. Nel  suindicato Atto
aggiuntivo potra essre prevido anche una ridefinizione del’articolato
contrattuale od una variazione ddl’'importo contrattude ne limiti ddl’importo
previsto dal’art. 4, commab, del presente Contratto normativo.

Articolo 11
Ruolo ddll’'USR

Le ativita di supervisone sul corretto adempimento ddl servizio da parte
del’Assuntore  sono  svolte anche dal’'USR, il qude cudodira la
documentazione relativa dla dipulazione ded Contratto  normativo, ivi
compreso il documento comprovante la prestazione dela polizza assicurdiva,
ed eventuamente compira attivita a carattere igtruttorio ed operativo per conto
di tutti i Contraenti.

Articolo 12
Corrigpettivi

| corrispettivi dovuti dl’ Assuntore sono indicati ndl’ Offerta economica di cui
dl’Allegato “B” dd presente Contratto normativo. 11 corrispettivo pattuito e
comprensvo dela pretazione ddla fornitura de materidi e attrezzature
necessari per I’ esecuzione del servizio come definito ne Capitolato Tecnico.
. | prezzi di aggiudicazione resteranno invaridi per il primo anno di vdidita dd
Contratto  attuativo. Decord i primi 12 med ddla dipula de Contrato
atuativo, ciascun Contreente potra effettuare una revisone del prezzi patuiti
a send ddl'at. 6 ddle legge n. 537/1993, come sodituito ddl'art. 44 ddla
legge n. 724/1994; tde revisone andra a vaere sul secondo ano (successivi
12 med) di vdidita dd Contrato attuativo, come specificato nel Capitolato
tecnico.
. L’Asuntore non potra vantare diritto ad dtri compend, owwero ad
adeguamenti, revisoni 0 aumenti del corrigpettivi come sopra indicati, savo
quanto previsto dal precedente comma 2.
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Articolo 13
Fatturazione e pagamenti

Il pagamento de corrispettivi di cui ad precedente articolo sara effettuato da
Contreente in favore ddl’Assuntore, sulla base delle fatture emesse da
quest’ultimo conformemente dle moddita previste ddla normativa, anche
secondaria, vigente in materia, nonché nel presente atto ed a quanto previsto
dd Paragrafo 15 del Capitolato Tecnico.

. Ciascuna fattura emessa ddl’ Assuntore dovra contenere, dtres, il riferimento

a presente Contratto normativo ed a Contratto attuativo a cui 9 riferisce e
dovra essere intestata e speditaa Contraente.

L'importo delle predette fature verra corrisposto secondo la normativa
vigente in materia e, comunque, entro 30 (trenta) giorni fine mese data fattura,
e bonificato sul conto corrente n. |, intestato al’Assuntore, presso
CIC....... AB.I. __ ,CAB._ .

In caso di ritardo nel pagamenti, il tasso di mora viene gabilito in una misura
pari d tasso BCE gabilito semestramente e pubblicato con comunicazione del
Minigero ddl’Economia e delle Finanze sulla G.U.R.Il., maggiorao di 7 punti,
secondo quanto previsto nell’art. 5 del D.Lgs. 9 ottobre 2002, n. 231

Reda tuttavia espressamente inteso che in nessun caso, ivi compreso il ritardo
ne pagamenti del  corrispettivi  dovuti, I’Assuntore potra sospendere la
predazione dei sarvizi e comunque, dele attivita previge nel  Contratto
normativo e ne sngoli Contraiti atuativi. Quaora I'Assuntore S rendesse
inadempiente a tale obbligo, il sngolo Contratto attuativo potra essere risolto
di diritto mediante semplice ed unilaerde dichiarazione da comunicars con
lettera raccomandata ar. da  Contraenti; questi ultimi  potranno  dtresi
procedere al’esecuzione in danno ed a carico ddl’ Assuntore della prestazione
dd servizio non adempiuta.

. Ai sens ddl'at. 5, comma 2, della legge n. 82/1994 il Contraente procedera
ad pagamento dele fatture dovuto al’Assuntore, previa eshbizione da parte di
quest’ultimo ddla documentazione attestante il versamento dei contributi
previdenzidi e de contributi asscurativi obbligatori per infortuni sul lavoro e
maattie professondi in favore del personde.

. Qudora I'Assuntore risulti inadempiente con il versamento de  contributi
previdezidi e asdgenzidi, nonché ddle retribuzioni correnti dovute d
personde impiegato nella prestazione dd sarvizio appdtato, il Contraente
procedera dla sospensone del pagamenti delle fatture ed assegnera un termine
non superiore a trenta giorni entro il quae I’Assuntore dovra procedere a
regolarizzare tai adempimenti. Il pagamento ddle fatture da pate dd
Contraente sara effettuato ad avvenuta regolarizzazione comprovata da idonea
documentazione. L’Assuntore non potra eccepire a Contraente dcun diritto a
titolo di risacimento danni od interess per detta sospensione del pagamenti
dela fature. Qudora I'Assuntore non adempia ne termine precritto a
regolarizzare la propria posizione il Contreente potra procedere dla
risoluzione del Contratto attuetivo.

(eventude Nd caso in cui risulti aggiudicatario della Convenzione un R.T.I)
Fermo restando quanto espressamente previsto dale norme sulla Contabilita
Gengde ddle Amminigtrazioni Contraenti per i contretti passvi in materia di
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pagamento del corrispettivo, con riguardo al’obbligatorieta del pagamento da
effettuars  eclusvamente in favore ddla societa mandaaia  de
Raggruppamento, le sngole Societd codituenti il Raggruppamento, sdva ed
impregiudicata la responsabilita solidde dele societa raggruppate  nel
confronti del Contraente, potranno provvedere ciascuna dla fatturazione “pro
quota’ ddle ativita effettivamente pretate. Le Socita componenti il
Raggruppamento  potranno  fatturare solo le  attivita  effettivamente  svolte,
corrigpondenti  dle attivita dichiarate in fase di gaa risultanti ndl’ato
codtitutivo dd Raggruppamento Temporaneo di Imprese, che I’Assuntore g
impegna a trasmettere in copia, ove espressamente richiesto dal Contraente. In
tal caso, la societa mandataria del Raggruppamento medesmo € obbligata a
trasmettere, in maniera unitaria e previa predigposizione di apposto prospetto
riepilogaivo dele dtivita e dele competenze maturae, le fature rdative
al’attivita svolta da tutte le imprese raggruppete.

Articolo 14
Penali

. Le pendi sono espressamente previste e disciplinate dad paragrafo 10 de
Capitolato Tecnico cui S rinviaintegramente.

. | Contraenti potranno compensare i crediti derivanti dal’ applicazione dele
pendi di cui d presente aticolo con quanto dovuto dl’ Assuntore a quasas
titolo, anche per i corrispettivi dovuti, ovvero, in difetto, avwaerds ddle
cauzioni di cui a successvo aticolo, senza bisogno di diffida, ulteriore
accertamento o procedimento giudiziario.

. La richieta €o il pagamento dele pendi di cui d presente aticolo non
esonerain nessun caso I’ Assuntore da |’ adempimento dell’ obbligazione per la

quale S € reso inadempiente e che ha fato sorgere I'obbligo di pagamento
della medesma pende.

. L’Assuntore prende atto che I'gpplicazione delle pendi previse da presente
aticolo non preclude il diritto dei sngoli Contreenti a richiedere |l
risarcimento degli eventudi maggior danni.

Articolo 15
Cauzione definitiva

. A gaanzia ddla dipula di tutti i contratti attuativi entro i termini precritti dd
presente Disciplinare di gara e dd Capitolato tecnico, ed a garanzia degli
obblighi assunti con il pefezionamento di ogni singolo Contretto attuativo, la
cauzione di cui a Paragrafo 8 dd Bando di gara e a Paragrafo 1.2. de
Disciplinare di gara, paia la 10 % dd vdore annuae dd contratto, sara
svincolata per il 50% ddl’'importo d momento in cui tutti i contretti atuativi
del singolo Lotto saranno ipulati.

Larestante garanzia, pari a 50 % ddl’importo di cui sopra, resteraagaranzia

di tutte le obbligazioni contrattudi assunte con lastipulade sngoli contratti

attuativi di ciascun Lotto.

La gaazia sxa escussa interamente ned caso in cui anche uno solo de
contratti attuativi non venga dipulato per fato ddl’ Assuntore, sdvo il diritto
del’'USR di richiedere I'ulteriore risacimento del danno e fata sdva la
facolta ddl’ USR di richiedere larisoluzione ddl Contratto normétivo.
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Con riferimento a ciascun contratto attutivo, in caso di ritardo nella dipula
de contratto atuetivo rispetto d termine di 60 (sessanta) giorni naturdi e
consecutivi prescritto, I'USR potra applicare una pende pari a €. 10.000,00
(diecimila/00) per ogni giorno neturde di ritardo, pena la risoluzione di diritto
del contratto normativo.

. La cauzione definitva 9 intende estesa a tutti gli accessori dd  debito

principde ed e prestata a garanzia ddll’esatto e corretto adempimento di tutte
le obbligazioni dell’ Assuntore, anche future, a sens e per gli effetti ddl’ art.
1938 codice civile, nascenti ddl’esecuzione della Contratto normetivo e de
singoli Contratti attugtivi.
La garanzia opera per tutta la durata del Contratto attuativo cui g riferisce e,
comunque, sno dla completa ed esatta esecuzione delle obbligazioni nascent
dal predetto contratto attuetivo; pertanto, la garanzia sara svincolata, previa
deduzione di eventudi crediti de Contreente verso I’Assuntore, a seguito
della piena ed esatta esecuzione delle obbligazioni contrattudi e decors detti
termini.

. Quaora I'anmontare dovesse ridurs per effetto dell’ gpplicazione di pendi, 0
per quasad dtra causa, I’Assuntore dovra provvedere d reintegro entro il
teemine di 10 (diec) giorni dd ricevimento ddla relativa richieta effettuata
da parte del Contraente.

Articolo 16
Riservatezza

. L’Assuntore s obbliga a rispettare quanto previsto dd D.Igs. n. 196/2003 e
successve integrazioni e modifiche e da rdativi regolamenti di atuazione in
materiadi riservatezza

Articolo 17
Risoluzione

In caso di inadempimento ddl’Assuntore anche a uno solo degli obblighi
assunti con il Contratto normativo 0 con i sngoli Contraiti atuativi, ciascun
Contraente, per quanto di rispettiva ragione, potra richiedere la risoluzione de
Contretto attuativo senza che cio impedisca la prosecuzione del Contratto
normetivo da parte degli dtri Contraenti.

. In ogni caso, 'USR potra risolvere di diritto a sens del’art. 1456 cod. civ.,
previa dichiarazione da comunicars dl’ Assuntore con raccomandata alr, il
presente Contratto normetivo nel seguenti casi:

a) qudora fosse accertata la non veridicita dd contenuto delle dichiarazioni
presentate dal’ Assuntore nel corso ddla procedura di gara di cui dle
premesse o0 di carenza de requisti in richiesi ovwero di inosservanza
degli obblighi in tale sede assunti;

b) mancata dipulazione anche di uno solo de Contratti attuativi entro |l
termine previsto per fatto dell’ Assuntore.

In td caso: (@) I'USR ha diritto di ritenere quanto versato a titolo di cauzione

definitiva sdvo comunque il diritto d risascdmento dd maggior danno nel

confronti  del’Assuntore;  (b) la risoluzione dd  Contraito  normétivo
comporteralarisoluzione de contratti attuativi nel frattempo Stipulati.
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3.

1

a)

b)

In ogni caso, i Contreenti potranno risolvere di diritto a sens dell’art. 1456
cod. civile previa dichiagazione da comunicad dl’Assuntore con
raccomandata alr, i sngoli Contratti attuativi nel seguenti cas:

a) mancato adempimento delle prestazioni contrattudi a perfetta regola d arte,
ne rispetto dele norme vigenti e secondo le condizioni, le moddita, |
teemini e le prescrizioni contenute negli aticoli 7 e 8 dd Contratto
normativo e nel suoi Allegati;

b) mancata reintegrazione ddla cauzione eventudmente escussa entro
termine di 10 (dieci) giorni dd ricevimento ddla rdativa richieta da parte
del Contraente, a sens ddl precedente articolo 15;

c) violazione dd divieto di cessone de contraiti attuativi di cui a Successvo
articolo 21 (divieto di cessone del contratto);

d) negli dtri cas di cui dl’aticolo 13 (Fatturazione e pagamenti);

€) in cao di reterdi inadempimenti che comportino gpplicazioni di pendi in

misura superiore dle percentudi di cui d Paragrafo 104 del Capitolato
tecnico;

f) in caso di inottemperanza dle norme per la Scurezza ddl’ambiente di

lavoro secondo quanto precisato d paragrafo 13 del Capitolato tecnico.

In tuti i predetti cas di risoluzione i Contraenti hanno diritto di ritenere
definitivamente la cauzione definitiva, per quanto di rigpettiva competenza,
ove non sa data ancora redtituita €o di gpplicare una pende equivaente,
fatto sdvo comunque il diritto d risarcdimento dd maggior danno nel corfront
dell’ Assuntore.

Articolo 18

Recesso

| Contraenti hanno diritto di recedere da ciascun singolo Contratto attuativo con
effetto immediato e senza che cido impedisca la prosecuzione del Contratto
normativo da parte degli dtri Contraenti, mediante semplice comunicazione
scrittadainviars al’ Assuntore, nel cad di
giusta causa; ove per giuda causa 9 intende, a titolo meramente esemplificativo
e non esaudivo, (a) la pedita in cgpo dl’Assuntore de requisti minimi
richiesti per l'afidamento di forniture ed appdti di sarvizi pubblic e
comunque, di qudli previsi dd Bando di gara e dd Disciplinare di gara; (b) la
condanna, con sentenza passata in giudicato, di tauno de  componenti
I'organo di amminigrazione o del’amminidratore delegato dell’ Assuntore per
delitti contro la Pubblica Amminigtrazione, |'ordine pubblico, la fede pubblica
od il patrimonio, ovwero quadora i medesmi Sano assoggettati dle misure
previge ddla normativa antimafia; (c) I'accertamento tramite la competente
Prefettura di tentativi di infiltrazione mafiosa (art. 11 d.p.R. 252/1998);
mutamenti di carattere organizzativo dd Contraente, qudi, a titolo meramente
esemplificativo e non esaudivo, accorpamento, trasferimento o soppressone
di uffici 0 sedi od accorpamento o soppressione del Contraente.
Ddla data di efficacia del recesso, I’Assuntore dovra cessae tutte le
prestazioni contrattudi.
In caso di recesso de Contraenti, I’Assuntore ha diritto a pagamento delle
prestazioni eseguite, purché correttamente ed a regola darte, rinunciando
esoressamente, ora per dlora, a quasad ulteriore eventude pretesa anche di
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natura risarcitoria ed a ogni ulteriore compenso 0 indennizzo €0 rimborso
delle spese, anche in deroga a quanto previsto dal’ articolo 1671 cod. civ.

Articolo 19
Danni eresponsabilita civile

L’ Assuntore assume in proprio ogni responsabilita per qualsias danno causato
a pesone 0 beni, tanto del’Assuntore stesso quanto del Contraenti €/o
ddl'USR €o d tez, in dipendenza di omissoni, negligenze od dtre
inadempienze rdative dl'esecuzione delle prestazioni contratudi ad
riferibili, anche se eseguite da parte di terzi.

A fronte ddl’obbligo di cui d precedente comma, I’ Assuntore ha sipulato una
polizza asscurativa (cfr Allegato “C’), a beneficio dei Contraenti e dell’ USR,
a copertura dd rischio da responsabilita civile dd medesmo Assuntore in
ordine dlo svolgimento di tutte le ativita di cui d presente Contraito
norméativo e del contratti attuetivi.

Articolo 20
Subappalto

Secondo quanto previsto da Bando e dd Disciplinare di gara , € ammesso |l
ricorso d subgppdto, ndla misura non superiore d 30% ddl’importo
contrattude di ciascun Lotto, nel rispetto dei limiti e secondo le moddita di
cui dl’ art. 18 Legge n. 55/1990.
. L'eventude affidamento a terzi subagppdtatori di pate dd servizio di cui 4
Contretto attuativo non comporta alcuna modifica agli obblighi ed agli oneri
contrattudi  dell’ Assuntore, che rimane responsabile in solido nel confronti di
ciascun Contraente e di eventudi terzi danneggiati, per I'esecuzione di tutte le
attivita contrattuamente previste e per il risarcimento degli eventudi danni.
. E fatto obbligo al’ Assuntore, a sens ddl’at. 18, comma 3his, legge 55/90,
di trasmettere, entro 20 giorni ddla data di ciascun pagamento effettuato nel
suoi confronti, copia dele fatture quietanzate relative a pagamenti da via

viacorrisposti a subappatatore.

Articolo 21
Divieto di cessione dd contratto

. E fato asoluto divieto dl’ Assuntore di cedere, a quasas titolo, i Contratti
attuativi e quindi il Contratto normativo, a penadi nullita delle oni sesse.

Articolo 22
Gestoredd Servizio

L’Assuntore, dl’ato dela dipula dd Contratto attuativo, s obbliga a
nominare un responsabile dd servizio denominato “Gestore dd Servizio” che
saa il referente responssbile nel confronti del Contraente e, quindi, avra la
capacitadi rappresentare ad ogni effetto I’ Assuntore.
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Le eventudi vaiazioni ddla figura dd Responsabile saranno comunicate
tempestivamente ai Contraenti.

Articolo 23
Foro competente

Per tutte le controverse inerenti o comunque connesse a presente Contratto
normaivo eo a Contratto attuativo e dla loro vdiditd, interpretazione ed
excuzione saa eclusvamente competente il Foro indicato nd Contratto
attuativo.
Articolo 24
Oneri fiscali e spese contrattuali

Sono a carico del’ Assuntore tutti gli oneri tributari e le spese contrattudi, ad
eccezione di quelli che fanno carico a Contraenti per legge.

L’Assuntore dichia)|a che le predtazioni di cui trattas sono  effettuate
nell’esercizio di impresa e che trattas di operazioni soggette dl’Imposta sul
Vdore Aggiunto; conseguentemente, a Contratto normativo dovra essere
goplicata I'impogta di regidro in misurafissa, a send del’articolo 40 del

D.P.R. n. 131/86, con ogni relativo onere a carico ddll’ Assuntore.

Articolo 25
Clausolafinale

Il presente atto codituisce manifestazione integrae della volonta negozide
ddle pati che hanno, dtres, preso piena conoscenza di tutte le rdative
clausole, avendone negoziato il contenuto, che dichiarano, quindi, di
aoprovare  specificamente  singolaamente e ne  loro indeme;,  comunque,
qualunque modifica d presente atto non potra aver luogo e non potra essere
proveta che mediante ato sritto; inoltre, I'eventude invdidita o I'inefficacia
di una ddle cdausole del Contratto normativo /o dei singoli Contretti attuativi
non comportal’ invdidita o I'inefficaciadel medesmi ati nel loro complesso.
Quadad omissone o ritardo nella richieta di adempimento del Contratto
normativo o de sngoli Contratti attuativi (0 di pate di ess) da pate de
Contraenti non codtituisce in nessun caso rinuncia a diritti loro Spettanti, che
le medesme parti 9 riservano di far vdere na limiti della prescrizione.

Con il presente ato s intendono regolati tutti i termini generdi del rapporto
tra le parti; in conseguenza, non verra sodituito o superato dagli eventudi
accordi operativi atuativi od integrativi e sopravwivra a detti  accordi
continuando, con ess, a regolare la materia tra le parti; in caso di contradti le
previsoni dd presente atto prevarranno su quelle degli atti di sua esecuzione,
salvo diversa espressa volonta derogatoria delle parti manifestata per iscritto.

D

L’ Assuntore
I Direttore Generde Il Legdle Rappresentante
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Il sottoscritto , quale procuratore e legde
rgppresentante  del Assuntore, dichiara di avere particolareggiata e perfetta
conoscenza di tutte le clausole contrattudi e da documenti ed aiti ivi richiamati;
a send e pea gli effetti di cui agli att. 1341 e 1342 cod. civ., dichiara dtres di
accettare tutte le condizioni e paiti ivi contenuti e di avere particolarmente
condderato quanto Sabilito e convenuto con le relaive clausole; in particolare
dichiara di approvare specificamente le clausole e condizioni di seguito dencate:
Articolo 3 (Norme regolatrici e disciplina applicabile), Articolo 4 (Oggetto),
Articolo 5 (Durata), Articolo 6 (Utilizzazione del Contratto normativo e modaita
de conclusone de sngoli contratti atuetivi), Articolo 7 (Condizioni dd Servizio
e limitazione di  regponsbilitd), Articolo 8 (Obbligazioni  specifiche
dell’ Assuntore), Articolo 12 (Corrigpettivi), Articolo 13 (Fatturazione e
pagamenti), Articolo 14 (Pendi), Articolo 17 (Risoluzione), Articolo 18
(Reces), Articolo 19 (Danni e responsabilita civile), Articolo 20 (Subappdto),
Articolo 21 (Divieto di cessone del contratto), Articolo 23 (Foro competente),
Articolo 25 (Clausolafinde).
, / /

L’ASSUNTORE

DSOSSSSSSDSSSDSSSSDSSSDSSSDSSSSSSSSDSSSDSSSDSSSSSSSSD5>5>5>5>
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ELENCO ISTITUZIONI SCOLASTICHE, IMMOBILI DI COMPETENZA

ED IMPORTI CONTRATTUALI

OFFERTA ECONOMICA DELL’ ASSUNTORE

POLIZZA ASSICURATIVA

OFFERTA TECNICA
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